tema

Om bogen

'Markante forzeldre — en bog til

laerere og peedagoger om at handtere
forzeldre med store krav og steerke
falelser’, Dansk Psykologisk Forlag,
168 sider, vejl. pris. 280 kr.

Bogen kortlaagger de markante for-
2ldres motivation og viser med bag-
grund i Daniel N. Sterns udviklings-
psykologi, hvordan deres adfaerd
pavirker barnene. Den henvender sig
til lerere og paaedagoger og andre fag-
grupper, der har kontakt til foraeldre.
Men ogsa foraeldre, bade de markante
og alle andre, kan ogsa fa en masse ud
af at lzese bogen, skriver forlaget.

Om forfatteren

Rikke Yde Tordrup er, udover at vaere
forfatter til flere fagbager, uddannet
psykolog. | de seneste 20 ar har hun
radgivet og undervist laerere og paeda-

goger i foraeldresamarbejde, et emne, R TR AR r"
o L 4 > : ¥4, I.._“q.‘.-; - :" l"l' - ] '
som hun ogsa holder foredrag om. i o V. \, *,.f\ "f *h"- *.‘-h"
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FRA MODSPILLER TIL MEDSPILLER

Byg bro til de
markante foraeldre

De sakaldt markante, steerkt engagerede foraeldre vil meget langt for deres bern,
og du kan komme i klemme, hvis du ikke argumenterer med din faglighed. Hvis I
keemper sammen, kan de blive fantastiske ambassaderer, mener forfatter til ny bog.

u kender dem som de vel-
uddannede, velformulerede
og velorienterede. De er selv-
udnaevnte eksperter, der mar-
kerer sig langt ind 1 institu-
tionens hverdag med ensker om individuelle
serregler som speciel kost, speciel paedagogik
og specielle vinke- og putteritualer.

»Mange paedagoger er bange for de
markante foraeldre. Med god grund. Hvis de
oplever, atduikke ser dem og deres barn, kan
de gore helvede hedt for dig,« siger psykolog
Rikke Yde Tordrup.

Hun er privatpraktiserende psykolog,
specialistiklinisk bernepsykologi og holder
foredrag om foreldresamarbejde. Hun har
ogsa skrevet en bog om at hdndtere forzeldre
med hoje krav og staerke folelser.

»Markante foraeldre vil ga hele vejen for at
give deres born det allerbedste, og hvis de
mener, at du er darlig til dit arbejde, vil de
gore alt for at fa dig fjernet. De har et stort
netvaerk og bruger det gerne mund tilmund,
ligesom de er hurtige pa de sociale medier.
Markante foraeldre kan have adskillige syge-
meldinger pd samvittigheden. De skyringen
midler og finder sig ikke 1 noget,« siger hun.

Istedet for atlade sig afskraekke kan paeda-
goger bruge de markante foraeldres evne til
at engagere sig 1 deres barn konstruktivt,
mener Rikke Yde Tordrup. For ofte deekker det
enorme engagementover en usikkerhed, der
kan bane vejen for et frugtbart samarbejde.

HER ER MOTIVERNE. Deter heltuniverselt,
at der med foreeldrerollen folger usikkerhed:

Er vi mon 1 stand til at give vores barn det
allerbedste? Den usikkerhed erikke ny, men
moderne foreldre har ofte svaert ved at blive
beroliget af deres egen intuition.

»De vil hellere lytte til eksperter, og
disse eksperter har mange forskellige svar
og frardder endda foraeldrene at sgge bero-
ligelse 1 tidligere generationer, fordi deres
viden opleves som forzeldet af eksperterne.«

Rikke Yde Tordrup fortzeller om pjecen 'Ti
stille Bedste’, som hun fik udleveret, da hun
skulle veere mor forste gang. Her stod, at hun
ikke leengere kunne laene sig op ad sin mor og
sin svigermor, fordi der var kommet ny viden,
og at man 1 stedet skulle bruge specialister.

[ forsgget pd at veere gode foraeldre og sikre
sig, at barnetudviklersig, som det skal, plojer
de sig derfor i stedet igennem stakkevis af
litteratur om, hvad deres barn har brug for
pa det givne udviklingsstadie.

»Nar moderne forzeldre feler sig usikre,
forsteerkes deres sggen efter at gore 'det
rigtige’. Har de forst fundet det, gnsker de,
atalle-ogsa barnets vuggestue og bernehave
- indretter sig derefter,« forklarer Rikke Yde
Tordrup.

Spektret for de markante foraeldre spaender
bredtlige fra curlingforaeldre til tigerforzeldre,
men uanset om de fejer udfordringerne vaek
for deres bgrn, eller om de stiller store krav
til deres praestationer, har de det til feelles,
at de fylder meget. Uanset hvor meget tid
paedagoger bruger pa markante forzeldre, foler
de sig sjeldent anerkendt i det omfang, de
synes, de fortjener. Til gengaeld anerkender
de markante foraeldre i hej grad hinanden

ved at tale om deres engagementideres barns
trivsel. Et engagement, der kan komme
til udtryk i en kritik af de professionelle,
forklarer Rikke Yde Tordrup.

»] jagten pad anerkendelse kan de fa
paedagoger, som de ikke bryder sig om, til
at sygemeldessig, eller de kan stille mistillids-
votum til lederne, sa de kan ende med at
blive fritstillet eller sige op. Men selvom det
har voldsomme konsekvenser, positionerer
de markante forzeldre sig ikke 1 en ond
mening. De gor det for at veere gode forzeldre,«
understreger Rikke Yde Tordrup.

VEJEN TIL DIALOG. Selvom markante
foreeldre med deres mange kravog meninger
kan virke provokerende, ma man som fag-
professionel veere bevidst om ikke at forfalde
til at skabe kategorier som ‘dem’ og ‘os’. Det
kan vere fristende, da det giver en folelse
af sammenhold med kollegerne, men det er
ikke befordrende for et godt samarbejde med
forzeldrene.

Rikke Yde Tordrups pointe er, at man som
professionel har ansvar for at imedekomme
foreeldrene. Forstd og rumme, at det, de
mener, er til barnets bedste.

»Det er meget svertatsaette sigienandens
sted, mens man selv bliver kritiseret. Men
ingenvilengagere sig pda det niveau, hvisikke
de breendte for deres barn. Det kan godt veere,
at det, foreldrene gnsker, lyder helt skort,
men kerligheden til barnet er altid til at fa
oje pa,« siger Rikke Yde Tordrup.

»] stedet for at pafere hinanden skyld og
skam og ramme hinandens stolthed skal p
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» vibygge en bro af gode, feelles intentioner
for de bern, vi har imellem os,« siger hun.

For eksempel, at 'detvil laere Anna eller Peter
gode sociale kompetencer, som de kan {a stor
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R AR O Derfor lyder et godt rdd at undga at virke glaede af fremover’.«
R ::: opdragende pa de markante foraeldre. Og det
R ‘ 200 gar heller ikke at lade en spids bemarkning GODE AMBASSADO@RER. Hvis forzeldrene
R - “ o sive ud mellem sidebenene, for eksempel at  forstar, at du er god for deres berns udvikling,
R R R R _ ; sige til en foraelder, der hver dag baerersitbarn  vilde neermest gere alt for dig og dine arbejds-
’ indiinstitutionen, atbarnetvel selvharben. vilkar, forklarer Rikke Yde Tordrup.
»Hvis man abner med den lille ironiske De vil ogsa gerne vise omverdenen, at de
o bemeerkning, foler foreldrene, atde hargjort er gode forzeldre, og du kan vaere sikker pa,
noget forkert, og sd sldr deigen,« siger hun. at de stotter jer pa Facebook, Instagram og
Twitter, og I fir masser af 'gratis’ reklame.
GIVER IKKE SIG SELV. I dag bruger paeda- »Markante foreeldre har et stort netvark
‘_ goger meget tid pd at vinde de markante og kan i lgbet af nul komma fem skaffe alt
foreeldres tillid og bygge relationer til dem. fra tomme malkekartoner og stofrester til
-_ Det sker dog ikke ved at vaere aben overfor store sponsorater. De kan bygge haller og
alt eller give de markante forzeldre magt bage tusind boller, sd hvis de bliver spaendt
til at bestemme. Det sker ved, at du som rigtigt for jeres vogn, vil de veere de bedste
"""" o padagog er klar og tydelig i din faglighed ambassaderer, I kan gnske jer,« siger Rikke
e og forventningsafstemmer. En forventning Yde Tordrup og understreger samtidig, at
R til en forzelder bor folges op af en forklaring  foraeldreinddragelse ogsa kan lebe labsk,
3 om, hvordan den gnskede handlingertilgavn sa det bliver svert for foreldrene af forsta,
' ‘ for barnets udvikling. Det kan for eksempel hvor greensen gdr mellem involvering og
'''''' o vaere, at det gger barnets selvverd selvatga indflydelse.
. ind 1 vuggestuen. »Nar foreeldrene afspadserer tre dage for
. 5 Rikke Yde Tordrup oplever, atdet kommer at sta 1 et nedslidt lejrskolekgkken og sove
: : bag pa mange professionelle, ndr de meder 1 feellessal pa en halvoppustet luftmadras,
'- A foreldre, der saetter sporgsmadlstegn ved, erdetikke sda maerkeligt, at de far en masse
___________________________ B ' hvad deresbarnfdarudafatbidragetilfeelless meninger om institutionen og holdninger
2 - ' skabet. Det kan vere en foraelder, som ikke til, hvordan den kan forbedres. Dobbeltheden
kan se, hvad hendes lille Julia far ud af at ved, at foreldrene gerne mda komme med
IR '''''''' lege med et barn, som hun ikke har lyst til malkekartoner og bage boller, men ikke ma
L :::: at lege med, eller deltage i en aktivitet, hun kommeindimaskinrummet, er svaer for dem
" s ikke foler for. at forsta,« siger Rikke Yde Tordrup.
T »Det giver da sig selv, teenker paedagogen Bade gennem sin psykologpraksis og

madske, men det skal faktisk forklares,« siger
Rikke Yde Tordrup.

1 arbejdet med sin bog har Rikke Yde
Tordrup veret vidne til, hvordan konflikter

med de markante foraldre har haft store
konsekvenser for paedagoger. Ikke bare profes-
sionelt, men ogsd privat og personligt.
Alligevel mener Rikke Yde Tordrup, at det
kan hjelpe at forstd, at foraeldrenes helt

»| Stedet for at pafere hinanden skyld og
skam og ramme hinandens stolthed skal
Vi bygge en bro af gode, fcelles inten-
tioner for de barn, vi har imellem 0s.«

uacceptable adfaerd overvejende er drevet af
et onske om det bedste for deres barn. Atder
ikke er noget personligtidet.

»Jo bedre man som paedagog og leder kan
undga at fele sig ramt, jo nemmere er det at
holde hovedet klart, og det er til gavn for det
barn, som starimellem institutionen og sine

Rikke Yde Tordrup, forfatter og psykolog

markante foraeldre.« m

Derfor nytter det heller ikke at bede for-
eldrene om at tage hensyn til feelleskabet
for feelleskabets skyld.

»Disse gnsker vil kun give mening for dem,
hvisdetfremlaeggesideres barns perspektiv.
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